Zespot Szkolno-Przedszkolny w Swinoujsciu

Szkota Podstawowa nr 9 im. Jana Pawta Il
Przedszkole Miejskie nr 7

ul. Sgsiedzka 13 a, 72-605 Swinoujscie
+48 91 322 17 24

sekretariat@sp9.swinoujscie.pl

PROCEDURY KONTAKTOW I WSPOLPRACY
Z. RODZICAMI/OPIEKUNAMI PRAWNYMI
obowiazujace w Zespole Szkolno-Przedszkolnym

w Swinoujsciu

Procedury dotyczq nauczycieli, wychowawcow, rodzicow i prawnych opiekunow.
Ustalona kolejnos¢ dziatan, miejsca i czas przeprowadzania poszczegolnych

czynnosci majg na wzgledzie dobro procesu dydaktycznego i bezpieczenstwo uczniow.

I Zasady wspolpracy
1. Szkota wspotpracuje z rodzicami/opiekunami prawnymi w zakresie nauczania,
wychowania i profilaktyki.
2. Szkota na biezaco informuje rodzicow/ opiekunow prawnych o postepach

dziecka w nauce 1 zachowaniu.

3. Miejscem  kontaktow  rodzicow/opiekunow  prawnych z  dyrekcja,
wychowawcami klas, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, terapeuta jest
szkota (sale lekcyjne, gabinety). Poza tymi miejscami informacji na temat ucznia nie
udziela sie¢.

4. Szkota (dyrekcja, wychowawcy klas, nauczyciele, pedagog, psycholog,
terapeuci) nie udziela informacji na temat ucznidéw poprzez prywatne rozmowy
telefoniczne, SMS-y i za posrednictwem komunikatoréw internetowych.

5. Szkota nie przyjmuje skarg od rodzicow/opiekundéw prawnych poprzez
prywatne rozmowy telefoniczne, SMS-y 1 za posrednictwem komunikatorow

internetowych.



6. Kontakty rodzicow/ opiekundéw prawnych z nauczycielami odbywaja si¢

wedhug harmonogramu przedstawionego na pierwszym spotkaniu z rodzicami.

7. Informacje o zebraniach z rodzicami/opiekunami prawnymi zamieszczane sg

na stronie internetowej szkoly oraz przekazuja je wychowawcy klas za pomoca

dziennika elektronicznego.

8. Rodzic/opiekun prawny w pilnych przypadkach moze kontaktowac si¢

z wychowawca, nauczycielami, dyrekcja szkoty po uprzednim uzgodnieniu

telefonicznym przez sekretariat szkoty lub przez dziennik elektroniczny.

0. Nauczyciel odbiera wiadomosci w e-dzienniku i odpisuje na nie w godzinach

swojej pracy od 8.00 do 16.00.

10. Spotkania z rodzicami/opiekunami prawnymi odbywaja si¢ w formie:

e zebran ogdlnych z rodzicami/opiekunami prawnymi,

e indywidualnych kontaktow rodzicow/opiekunéw prawnych z dyrekcja,
wychowawcami, nauczycielami, pedagogiem, psychologiem, terapeuta,

e kazdorazowo po wczesniejszym umoOwieniu spotkania za posrednictwem
e-dziennika lub sekretariatu na godzinie dost¢pnosci,

e drzwi otwartych,

e innych spotkah wynikajacych z biezacej pracy szkoty,

I1. W trakcie prowadzonych przez siebie zaje¢ szkolnych (w tym dyzurow
srodlekcyjnych) nauczyciel nie moze przyjmowac rodzicéw/opiekunéw prawnych.
12.  Rodzic/opiekun prawny przebywa na terenie szkoly tylko w uzasadnionych
przypadkach (sekretariat, godzina dostgpnosci, umowione spotkanie z wychowawca).
Rodzic/opiekun prawny nie ma prawa wchodzi¢ na lekcje do sal lekcyjnych,
przebywacé w $wietlicy i jadalni.

13. Rodzic/opiekun prawny oczekuje na swoje dziecko w przedsionku szkoty.
Rodzic/opiekun prawny dziecka przedszkolnego ma prawo przebywaé w szatni
przedszkola.

14.  Rodzic/opiekun prawny ma obowigzek uczestniczy¢é we wszystkich
zebraniach 1 wywiadéwkach semestralnych.

15. W  przypadku nieobecnosci rodzica/opiekuna prawnego na zebraniach
z wychowawca obowigzek uzyskania informacji o wynikach edukacyjnych

i zachowaniu dziecka spoczywa na rodzicu/opiekunie prawnym.



16. W razie nieobecnosci na dwoch zebraniach wychowawca moze wezwaé
rodzica/opiekuna prawnego w formie pisemnej (w terminie odpowiednim dla
wychowawcy).

17. w sytuacjach uzasadnionych wychowawczo szkota wzywa
rodzicéw/opiekunow prawnych poza uzgodnionymi terminami.

18.  Wychowawca w  naglych sytuacjach moze  skontaktowa¢  si¢
z rodzicem/opiekunem prawnym telefonicznie, w innych sytuacjach wzywa
rodzica/opiekuna prawnego za posrednictwem dziennika elektronicznego lub
sekretariatu szkoty.

19.  Rodzice/opiekunowie prawni pozostawiajag wychowawcy kontaktowe numery
telefonow. W razie zmiany numeru telefonu lub innych danych rodzic jest
zobowigzany poinformowa¢ wychowawce.

20. Kazdy pracownik szkoty w razie koniecznosci moze skontaktowaé sig
z rodzicami/opiekunami prawnymi poprzez wezwanie do szkoly w formie pisemnej,
telefonicznej lub za posrednictwem e-dziennika w celu umdéwienia spotkania.

21. Wszelkie uwagi i wnioski dotyczace pracy szkoly, ocen, zachowania
uczniéw, propozycji zmian rodzice/opiekunowie prawni Kieruja osobiscie
w nastepujacej kolejnosci do:

a) Wychowawcy klasy

b) Nauczyciela uczacego danego przedmiotu

C) Psychologa, pedagoga, terapeutow

a w wyjatkowych przypadkach do:

d) Dyrektora Szkoty

e) Rady Pedagogicznej

22. Dokumentowanie spotkan z rodzicami/opiekunami prawnymi:

a) kazdorazowo w e-dzienniku,

b) lista obecnosci na zebraniach,

c) notatka dotyczaca tematyki zebran z rodzicami,

d) notatki z indywidualnych rozméw z rodzicami,

e) notatki o rozmowie z rodzicami w dzienniku pedagoga, psychologa,

f) pisemne zawiadomienia,

g) kontrakty wychowawcze zawierane z uczniem i jego rodzicem/opiekunem
prawnym.



I Formy wspolpracy rodzicow/opiekunéw prawnych z wychowawca

1. Corocznym obowiazkiem wychowawcy klasy w trakcie zebran klasowych jest
zapoznanie rodzicOw:

a) ze Statutem ZS-P,

b) z Programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty,

C) z Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania,

d) z kryteriami oceny zachowania,

e) z procedurami postgpowania w sytuacjach trudnych,

f) z biezacymi informacjami dotyczacymi klasy i szkoty.

2. Podczas spotkan klasowych z rodzicami wychowawca uwzglgdnia
nastepujace zasady:

a) najtrudniejsze sprawy dotyczace ucznia nalezy omawia¢ w indywidualnej
rozmowie,

b) udziela¢ konkretnych wskazowek w celu przezwycigzania okreslonych
trudnosci,

C) z rodzicami rozmawia¢ po partnersku 1 z zyczliwoscia.

3. Aktywizowanie rodzicow/opiekunéw prawnych odbywa si¢ poprzez:

a) pochwaty dla uczniéw za ich osiggnigcia i pozytywne zachowanie,

b) wspolne rozwigzywanie problemow klasowych,

C) pomoc trojki klasowej w organizacji imprez klasowych,

d) udziat rodzicéw w: wycieczkach, wyjazdach, $wietach szkoty, konkursach
szkolnych itp.

e) wspoélne dbanie o estetyke pomieszczen klas,

f) pomoc przy wykonywaniu prac na rzecz klasy, szkoty.

III Procedura post¢powania z rodzicami/opiekunami prawnymi
uchylajacymi si¢ od wspolpracy ze szkola w przypadku trudnosci

w nauce lub zachowaniu ich dziecka

1. W przypadku rodzica/opiekuna prawnego niepodejmujacego lub unikajacego
wlasciwej] wspolpracy ze szkola wychowawca klasy inicjuje rozmowe na terenie
szkoty.

2. Wychowawca zglasza problem do pedagoga szkolnego i wspolnie z nim
podejmuje dalsze dziatania zmierzajace do poprawy relacji z rodzicem/opiekunem

dziecka.



3. Rozmowy z rodzicami/opiekunami prawnymi, ktorzy nie podejmuja wtasciwej
wspotpracy ze szkola, moga by¢ przeprowadzane przez wychowawce klasy lub
pedagoga w obecnos$ci innych oséb zajmujacych si¢ rodzing (pracownik socjalny
MOPR, kurator sgdowy).

4. Jezeli dzialania podejmowane przez wychowawce lub pedagoga szkolnego nie
przynosza oczekiwanych rezultatow, sprawa zostaje przekazana dyrektorowi szkoty,
a w dalszej kolejnosci innym instytucjom wspomagajagcym  dziatania
wychowawczo-opiekuncze szkolty (Wydziat Rodzinny 1 Nieletnich w Sadzie

Rejonowym, policja).

IV Procedura post¢epowania wobec rodzica/opiekuna prawnego
zglaszajacego si¢ po dziecko, wobec ktorego istnieje podejrzenie, ze
moze znajdowac sie¢ w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu lub

jest pod wplywem Srodkow odurzajacych

1. Zaden z pracownikéw szkoly nie moze powierzyé opieki nad dzieckiem
osobie znajdujacej si¢ pod wptywem alkoholu lub innych $rodkow zmieniajacych
swiadomos¢.

2. Pracownik szkoly nakazuje osobie nietrzezwej lub pod wplywem innych
srodkow zmieniajgcych swiadomos$¢ opuscic teren szkoty.

3. O podejrzeniu, ze rodzic/opiekun prawny znajduje si¢ w stanie nietrzezwym
lub pod wpltywem innych $rodkéw odurzajacych, nalezy niezwlocznie powiadomic
wychowawce klasy, dyrekcje lub pedagoga.

4. Jezeli osoba nietrzezwa lub pod wptywem innych $rodkoéw zmieniajacych
$wiadomos$¢ odmawia opuszczenia szkoty i zada wydania dziecka, dyrektor szkoty
wzywa policj¢ 1 w uzasadnionych przypadkach powiadamia odpowiednie instytucje

uprawnione do opieki nad dzieckiem.

V Procedura postepowania w przypadku nieobecnosSci ucznia

w szkole

1. Rodzic ma obowigzek poinformowaé wychowawce klasy osobiscie, przez

sekretariat lub przez e-dziennik o nieobecnosci dziecka trwajacej dtuzej niz trzy dni.



2. Rodzic/opiekun prawny ma obowigzek zglosi¢ planowang nieobecno$¢ dziecka
wczesniej, a w przypadku naglej nieobecnosci najpoézniej na drugi dzien
poinformowac o niej szkote.

3. W przypadku braku takiej informacji wychowawca podejmuje proby kontaktu
z rodzicami/opiekunami prawnymi w celu wyjasnienia nieobecno$ci ucznia
(informacja przez sekretariat, e - dziennik, osobiscie).

4. W ciggu 7 dni od dnia powrotu ucznia do szkoty rodzic/opiekun prawny
zobowigzany jest dostarczy¢ wychowawcy usprawiedliwienie przez e-dziennik,
zawierajace doktadne daty nieobecno$ci ucznia na zajgciach.

5. Wychowawca na biezaco monitoruje frekwencje¢ klasy, a do 5. dnia kazdego
miesiaca dokonuje podsumowania frekwencji za miesiac poprzedni.

6. W przypadku 5 godzin nieusprawiedliwionych wychowawca wpisuje uczniowi
upomnienie wychowawcy oraz informuje rodzica przez e-dziennik lub
telefonicznie przez sekretariat. Jezeli w kolejnym miesiacu sytuacja si¢ powtarza,
wychowawca wzywa rodzica na rozmowe.

7. W przypadku sumy 15 godzin nieusprawiedliwionych wychowawca udziela
nagany wychowawcy i Kieruje sprawe do pedagoga szkolnego.

8. W przypadku nieusprawiedliwionej nieobecnosci powyzej sze§ciu tygodni oraz
braku informacji od rodzicow, pedagog przygotowuje pismo o niespelnianiu
obowiazku szkolnego do organu prowadzacego (Urzad Miasta Swinoujscie).

9. W przypadku niewyegzekwowania spetniania obowigzku szkolnego przez organ
prowadzacy - pedagog przygotowuje pismo do sadu rodzinnego (Wydzial Rodzinny
i Nieletnich w Swinoujsciu).

10. Uczniowie przy powyzej 50 % nieobecnos$ci nieusprawiedliwionej mogg by¢
nieklasyfikowani z danego przedmiotu/przedmiotéw, jezeli nie ma mozliwosci
ustalenia semestralnej lub rocznej oceny koncowej. Na wniosek rodzicow/opiekundw

prawnych Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgod¢ na egzamin klasyfikacyjny.

12. Uczen nieklasyfikowany z jednego lub wigcej przedmiotoéw nie otrzymuje

promocji do nastgpnej klasy.



VI Procedura zwolnienia z zajeé

1. Uczeh moze zosta¢ zwolniony z pojedynczych zaje¢ wylacznie na prosbe (przez
sekretariat lub e - dziennik) rodzicéw/opiekundow ucznia u wychowawcy klasy
najp6zniej w dniu, w ktoérym si¢ zwalnia.

2. Przedlozone zwolnienie stanowi dokumentacj¢ wychowawcy klasowego.

3. Zwolnienie musi zawiera¢ date 1 nazwe zajec, z ktorych uczen jest zwolniony.

4. Wychowawca jest zobowigzany w kazdym tygodniu analizowa¢ pojedyncze
nieobecnosci na zajeciach i w trybie pilnym kontaktowa¢ si¢ z rodzicami.

5. Pojedyncze nieusprawiedliwione nieobecnosci traktowane sg jak wagary.

6. W przypadku nieobecnosci na =zajeciach pozalekcyjnych przyczyny ustala
nauczyciel prowadzacy zaje¢cia z wychowawcg klasy. Jezeli okaze si¢, ze uczen byl na
pozostatych zajg¢ciach, nieobecnos$¢ traktowana jest jak wagary.

Wychowawcy zapoznajq z procedurami uczniow na godzinie wychowawczej
i rodzicow na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.

Rodzice wspolnie 7 nauczycielami w trosce o poziom kontaktow i wspolpracy,

przestrzegajq zasad przyjetych procedur.

Swinoujscie, 02.09.2024 r.



