OCENA Z ZACHOWANIA (ze Statutu)
§ 67

1. Ocena zachowania wyraza opinie Szkoty o wypetnianiu przez ucznia obowigzkéw
szkolnych, jego kulturze osobistej, udziale w zyciu klasy, Szkoty i Srodowiska, postawie
wobec kolegdéw i innych oséb.
2. Okresowa i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegodlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie;
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dbatos¢ o dobre imie Szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne oraz innych osob;
kulturalne zachowywanie sie w Szkole i poza nig;

6) okazywanie szacunku innym osobom.
3. Ocena dobra jest oceng wyjsciowa.

§ 68

1. Zasady oceniania zachowania w klasach | - VIII:
1) ocene WZOROWA, otrzymuje uczen, ktoéry:

a) wzorowo wywigzuje sie z obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie
Szkoly i przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w Szkole, punktualnie
i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,
b) chetnie i godnie reprezentuje Szkote lub klase na zewnatrz, wykazuje
wlasng inicjatywe | samodzielnie wykonuje prace na rzecz Szkoly
i Srodowiska, troszczy sie o mienie Szkoty,
c) dba o kulture jezyka polskiego, nie uzywa wulgaryzméw,
d) dba o zdrowie (nie stosuje uzywek) i higiene cyfrowg (korzysta zgodnie
z prawem i z umiarem z Internetu);
e) prezentuje wysoki poziom kultury osobistej, jest wzorem do nasladowania,
f) szanuje i respektuje prawa innych,

- w sytuacjach wyjatkowych dopuszcza sie do 10 godzin

nieusprawiedliwionych w klasyfikacji rocznej,

2) ocene BARDZO DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a)wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty oraz
przestrzega regulamindw obowigzujgcych w  Szkole, punktualnie
i systematycznie uczeszcza na zajecia szkolne,

b) troszczy sie o mienie Szkoty, reprezentuje imie Szkoty poza nig, bierze
udziat w konkursach szkolnych

c) dba o kulture jezyka polskiego, nie uzywa wulgaryzmow,

d) dba o zdrowie (nie stosuje uzywek) i higiene cyfrowg (korzysta zgodnie
z prawem i z umiarem z Internetu);

e) zachowuje sie w sposob kulturalny, jest uczynny, taktowny, kolezenski,
zyczliwy, wspotpracuje z wychowawca i innymi pracownikami szkoty oraz
rowiesnikami,

f) szanuje i respektuje prawa innych,



- w sytuacjach wyjagtkowych dopuszcza sie do 15 godzin
nieusprawiedliwionych w klasyfikacji rocznej,

3) ocene DOBRA otrzymuje uczen, ktory:

a)wywigzuje sie z obowigzkoéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty oraz
przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w Szkole, stara sie systematycznie
chodzi¢ na lekcje i nie spézniac na nie,

b) troszczy sie o mienie Szkoty, stara sie bra¢ udziat w szkolnych
i pozaszkolnych inicjatywach,

c) stara sie mowic poprawnie i bez wulgaryzmow,

d) stara sie dba¢ o zdrowie (nie stosuje uzywek) i higiene cyfrowg (korzysta
zgodnie z prawem i z umiarem z Internetu);

e) swoim zachowaniem w zasadzie daje dobry przyktad, a drobne uchybienia
stara sie szybko naprawic,

f) szanuje i respektuje prawa innych,

- w sytuacjach wyjagtkowych dopuszcza sie do 20 godzin
nieusprawiedliwionych w klasyfikacji rocznej,

4) ocene POPRAWNA otrzymuje uczen, ktéremu/ktory:

a) zdarza sie nie przestrzegac¢ Statutu Szkoty i regulaminéw obowigzujgcych
w Szkole, zdarza mu sie czesto spoznia¢ i opuszcza¢ samowolnie zajecia
lekcyjne,

b) nie niszczy mienia Szkoty, rzadko uczestniczy w zyciu Szkoty,

c) rzadko dba o kulture mowy ojczystej, uzywa wulgaryzmow,

d) zazwyczaj dba o zdrowie (nie stosuje uzywek) i higiene cyfrowg (korzysta
zgodnie z prawem i z umiarem z Internetu), cho¢ zdarzajg mu sie odstepstwa
od normy,

e) zazwyczaj przestrzega ustalonych zasad i porzadku w czasie lekcji i poza
nig, zdarza mu sie utrudnianie prowadzenia zaje¢ swoim zachowaniem
i stosowanie przemocy fizycznej i psychicznej,

f) zdarza mu sie lekcewazgcy stosunek do innych oséb: dorostych
i rowiesnikow,
- nie przekracza 30 godzin nieusprawiedliwionych w klasyfikacji rocznej,

5) ocene NIEODPOWIEDNIA otrzymuje uczen, ktoéry:
a) ma lekcewazacy stosunek do zasad zawartych w Statucie Szkoty oraz
regulaminach Szkoty, nagminnie spdznia sie i czesto samowolnie opuszcza
zajecia lekcyjne (wagaruje),
b) nie dba o dobre imie Szkoty, zdarza mu sie niszczy¢ mienie Szkoty,
c) uzywa wulgarnego stownictwa,
d) nie dba o zdrowie (stosuje uzywki) i higiene cyfrowg (famie prawo
w Internecie)
e) zachowuje sie niekulturalnie, czesto przeszkadza na zajeciach lekcyjnych,
stosuje przemoc fizyczng i psychiczna,
f) nie szanuje innych osdb,

- ma 30 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych w klasyfikacji rocznej,



6) ocene NAGANNA otrzymuje uczen, ktory:
a) nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia okreslonych w Statucie Szkoty
oraz nie przestrzega regulaminéw obowigzujgcych w Szkole,
b) nie dba o dobre imie Szkoty, dewastuje mienie Szkoty,
¢) uzywa wulgarnego stownictwa,
d) nie dba o zdrowie (stosuje uzywki) i higiene cyfrowg (famie prawo
w Internecie)
e) jest niekulturalny, uniemozliwia prowadzenie lekcji swoim zachowaniem,
swoim zachowaniem stanowi zagrozenie dla innych (znecanie sie nad
miodszymi, agresja, przemoc, brutalnos$¢, cyberprzemoc); wchodzi w konflikt
z prawem np. dokonuje kradziezy, wymuszen, oszustw; mimo stosowanych
wobec niego srodkéw dyscyplinujgcych nie zmienia swojego zachowania,
f) ma lekcewazacy stosunek do innych ludzi, tamie spoteczne zasady,

- ma 40 i wiecej godzin nieusprawiedliwionych w klasyfikacji rocznej,

llos¢ dopuszczalnych godzin nieusprawiedliwionych:
0-10 wzorowe

11 - 15 bardzo dobre

16 - 20 dobre

21 - 30 poprawne

31-40 nieodpowiednie

41-... naganne
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§ 69

1. W ocenianiu zachowania ucznia obowigzujg nastepujgce zasady:
1) ocene $rédroczng i roczng zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniébw danej klasy oraz ocenianego ucznia; wychowawca ma
obowigzek, na poczatku roku szkolnego, poinformowac¢ ucznidéw i rodzicéw o
zasadach oceniania zachowania;
2) ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wpltywu na oceny klasyfikacyjne z zajeé
edukacyjnych i na promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty;
3) ocena zachowania uwzglednia przede wszystkim respektowanie przez ucznia
zasad wspéizycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych oraz
funkcjonowania w $rodowisku szkolnym.
2. Szczegotowe zasady oceniania zachowania okre$lajg przepisy zawarte w Statucie.
3. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono
zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub
dysfunkcji na jego zachowanie, na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego lub orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauczania, lub opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.
4. Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia do Dyrektora
Szkoty, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczgacymi trybu
ustalenia tej oceny. Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania nie pézniej jednak niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.



5.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny Dyrektor Szkoty
powotuje komisje, ktéra ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w drodze
gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow; w przypadku rownej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczgcego komisji. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od oceny proponowanej przez wychowawce. W sktad
komisji wchodza:

1) Dyrektor albo nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze — jako
przewodniczgcy komisji;
2) wychowawca klasy;
3) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej
klasie;
4) pedagog, zatrudniony w szkole;
5) psycholog, zatrudniony w szkole;
6) Przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego;
7) przedstawiciel Rady Rodzicéw.
6. Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegolnosci:
1) skfad komisiji;
2) termin posiedzenia komisji;
3) wynik gtosowania;
4) ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.



